Tabella valutazione curriculum Psicologa/o esperta/o con competenze nell’ambito dello
psicodramma per la formazione docenti nella gestione dei conflitti

Titoli di . Esperienze professionali afferenti Proposta percorso formativo
itoli di formazione ; U
(max p. 15) all’ambito richiesto (max p. 9)
(max p. 15)
) Esperienza docenza in
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specialistica e/o vecchio P-6 | medesima tematica esperienza
ordinamento in psicologia
ngstair;)egﬁggclfnza n p.1 per Contenuti max p. 3
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Specializzazione o titolo
equipollente in psicoterapia p. 4
(exart. 3035 L. 56/89)
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Nominativo formazione all’ambito formativo Totale
(max p. 15) richiesto (max p. 9)
(max p. 15)
1. Fici Teresa 11 15 9 35
2. Seidita Leonardo 10 11 9 30
3. Latino Maria Elena 7 2 3 12
4. Di Giovanni Viviana 7 0,5 3 10,5

Come da bando, i candidati in graduatoria saranno convocati per un colloquio valutabile fino a 20
punti.

Palermo, li 29 novembre 2011

I1 G.O.P.

Prof. Vito Pecoraro  Dirigente scolastico
Prof.ssa Maria Ferraro

Prof. Alessandro Cicciari




Tabella valutazione curriculum e colloquio Psicologa/o esperta/o con competenze nell’ambito dello
psicodramma per la formazione docenti nella gestione dei conflitti

Nominativo Curriculum Colloguio Totale
1. FiciTeresa 35 20 55
2. Seidita Leonardo 30 20 50
3. DiGiovanni Viviana 105 16 26,5

La dott.ssa Latino Maria Elena non si é presentata al colloquio
Dalle risultanze di cui sopra, si individuano come esperti Teresa Fici e Leonardo Seidita

Palermo, li 3 dicembre 2011

I1 G.O.P.

Prof. Vito Pecoraro Dirigente scolastico
Prof.ssa Maria Ferraro

Prof. Alessandro Cicciari



